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La Corte Electoral, en acuerdo de 17 de junio del corriente,
resolvio comunicar las medidas propuestas por el equipo de trabajo
designado, en relacion a la implementacion de protocolos sanitarios

DOCUMENTO PARA LA IMPLEMENTACION DE PROTOCOLOS
SANITARIOS

CONSIDERACIONES GENERALES

Todos los funcionarios deberan contar con la informacion y capacitacion relacionas
al Plan Sanitario de cada lugar de trabajo, asi como los protocolos de actuacion

disponibles en el organismo, que garanticen las buenas practicas sanitarias.

MEDIDAS GENERALES DE CARACTER ORGANIZATIVO

e Planificar el stock de insumos de limpieza (jabdn, detergente, hipoclorito,
alcohol en gel y/o liquido, pafiuelos o toallas desechables, tapabocas,
pantallas faciales de acetato, guantes, etc.) para asegurar poder cumplir con
las medidas sanitarias.

e Considerar la utilizacién de carteleria para reforzar las medidas definidas.

e Asegurar higiene y limpieza diaria del todas las dareas de trabajo
incrementando la frecuencia seglin caracteristicas de cada lugar.

e lLas tareas y procesos laborales, en la medida de lo posible, deben

planificarse para que los trabajadores puedan mantener distancia



interpersonal, de lo contrario, los funcionarios deben utilizar tapabocas
pararealizar las tareas y actividades que les corresponda.

e En las areas de uso comuin (pasillos, halls de entrada, comedores, salas de
espera, etc.), se debe utilizar tapabocas tanto por funcionarios o personas
ajenas a la Corporacion. Evitar en dichas areas aglomeraciones, evitando
realizar reuniones informales, detenerse, etc.

¢ Disponer de alcohol en gel para uso de trabajadores, usuarios y publico en
general. Asimismo disponer de alcohol liquido al 70% de uso preferencial
para la desinfeccion de superficies que deberd ser aplicado exclusivamente

por trabajadores.
e Facilitar equipos de proteccién personal individual.

¢ Facilitar mecanismos de reunién no presenciales, ej. Videoconferencia.

MEDIDAS DE HIGIENE EN EL LUGAR DE TRABAJO

o Realizar tareas de ventilacion periddica en las instalaciones.

e Reforzar la limpieza de los filtros de aire acondicionado en caso de

corresponder, dejandolo en modo renovacion externa de aire.

e Reforzar las tareas de limpieza en todas las areas, con especial incidencia
aquellas que se tocan con mas frecuencia como ascensores, picaportes,

ventanas, teclados, mouse, PC, teléfonos, llaves.

PROTOCOLO INTERNO DE FUNCIONARIOS

Es imprescindible reforzar las medidas de higiene personal en todos los ambitos de
trabajo y frente a cualquier escenario de exposicion. Para ello se instruird al
personal en este sentido y se facilitaran los medios necesarios para que las
personas trabajadoras puedan asearse adecuadamente siguiendo estas

recomendaciones.
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La higiene de manos es la medida principal de prevencién y control de la
infeccién, con aguay jabén o en su defecto con alcohol en gel.

Al llegar a la oficina, se sugiere lavarse las manos inmediatamente antes de
ingresar al puesto de trabajo.

Evitar tocarse los 0jos, la nariz o la boca.

Uso obligatorio de mascarillas para la circulacién entre las areas.

Se deberan minimizar las reuniones presenciales, y en caso extremo
necesario, los asistentes deben utilizar tapabocas. Se recomienda que en las
salas de reuniones se tenga alcohol en gel para uso de los asistentes.

Cuando se haga uso de ascensores, quienes viajen deben hacerlo con
tapabocas y se deberia disminuir la cantidad de personas juntas permitidas
dentro del mismo.

Minimizar el transito de una a otra area. En la medida de lo posible las
comunicaciones se haran en forma telefénica o por correo interno.

Se debera mantener la higiene de los lugares de trabajo, y facilitar el
trabajo del personal de limpieza.

En relacion a los objetos de uso personal como las tazas, vasos, cubiertos,
mate, etc., se exhorta fuertemente a utilizarlos en forma individual, no
compartirlos 'y lavarlos ni bien sean utilizados y guardarlos
individualmente.

Se recomienda mantener a resguardo los objetos de trabajo personales, de
forma que los mismos no sean manipulados por otros funcionarios.

Se colocaran dispensadores de alcohol en gel en los espacios comunes.
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PROTOCOLO DE ATENCION AL PUBLICO
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Se exigira el uso obligatorio de tapabocas para los usuarios y publico en

general que concurran en formapresencial.

En el local de atencién al puablico habra alcohol en gel para todas las
personas que tengan acceso al Organismo para ser utilizado de manera
obligatoria al ingreso.

Se estableceran mecanismos de control de acceso en las entradas. En los
accesos, se procedera a medir la temperatura corporal a todas las personas
que se presenten. De registrar mas de 37,3 °C no se autorizara su ingreso.
Todo el publico, incluido el que espera en el exterior, deberd guardar la
distancia interpersonal.

No se permite el ingreso de acompafantes, salvo que sea estrictamente
necesario.

Se fomentard y se facilitara, en la medida de ser posible, el pago mediante
medios electrdnicos.

Se sugiere el uso de cinta indicadora en el piso a una distancia de dos
metros del mostrador o escritorio, en la medida de lo posible.

Los funcionarios deberan protegerse con pantallas faciales de acetato y
tapabocas. Adicionalmente se utilizaran guantes de latex cuando la tarealo
amerite.

Se debe limpiar con alcohol, en forma periddica, el escritorio, Gtiles de
trabajo y el protector facial.

Se debe realizar limpieza de manosy protector facial después de atender a
cada persona.

Mantener, en la medida de lo posible, una distancia de al menos 2 metros
con la persona que se esta atendiendo.
En aquellas tareas que asi lo requieren también se protegeran con otros

elementos que entiendan pertinentes los jerarcas respectivos, como por



CORTE ELECTORAL

SIRVASE CITARS3.

14.

Art. 802

SERE B N° 208598

ejemplo batas o tdnicas desechables de TNT o similar.

La atencidn presencial en las Oficinas Inscriptora y en la Seccién Ciudadania
Legal se realizard dnicamente por agenda previa. Esta practica deberia
extenderse a los demas tramites que se realizan en las demds dependencias
del Organismo.

Se deberd informar mediante carteleria y pagina web al piblico en general,

de los procedimientos de higiene exigidos.

PROTOCOLO PARA TAREAS EXTERNASDE FUNCIONARIOS

En referencia a los vehiculos que trasladan a los funcionarios:

Extremar las medidas de higiene de las unidades.

Se debera mantener la ventilacion de manera permanente durante todo el
recorrido

Se contemplard un papelera o dispositivo de desecho en cada vehiculo, gue

se descarta al finalizar el recorrido.

Todos los vehiculos contaran con alcohol en gel, que debera ser usado por
los pasajeros al ingresar a los mismos.

Es de suma importancia determinar la capacidad de pasajeros en cada
vehiculo, de acuerdo a la distancia social.

Se realizard antes de comenzar cada traslado, una limpieza con
desinfectante del habitaculo del vehiculo (asientos, cinturones de seguridad,

alfombras, puertas, manijas, etc.).

En referencia a los pasajeros y chofer:

Los pasajeros y el chofer deberin ajustarse a los protocolos de higiene
basicos:



1. Uso detapabocas.

2. Uso de alcohol en gel al ingreso a la unidad.

3. Saludo verbal ocon el codo.

En referencia a la organizacién de cada tarea:

Antes de la fecha indicada para el inicio se proveera a los responsables de cada
tarea externa de los.insumos necesarios para entregar a cada funcionario un
botiquin sanitario que debera contener:

TAPABOCAS

Tapabocas de tela (reutilizable) o, en caso que sean desechables, un
minimo de dos por cada jornada laboral

PANTALLAS FACIALES DE

ACETATO Si corresponde
GUANTES Cantidad necesaria en razon de la duracién y naturaleza de la tarea
DESCARTABLES

DESINFECTANTE

Desinfectante (alcohol liquido o similar) en un envase con
boquilla rociadora

ALCOHOL EN GEL

En envase dispensador

PANUELOS O TOALLAS

DESCARTABLES En caja o paquete
TOALLITAS HUMEDAS DE _
LIMPIEZA En caja o paquete

Asimismo, se les suministraran envases de un litro o mdas de desinfectante y de
alcohol en gel para reponer los envases personales.

A efectos de dar cumplimiento a esta medida, cada Jefatura deberd comunicar al
Departamento de Servicios Generales con la debida antelacién: la fecha de inicio y
finalizacién de la tarea, el total de jornadas y la cantidad de funcionarios

involucrados.

Para determinadas tareas, la Corte Electoral podra considerar la inclusién en el
botiquin sanitario de otros elementos de proteccién personal tales como:
* guantes descartables de nitrilo para los funcionarios que padecen alergia al

latex.

e batas o tlnicas de aislamiento.
e alcohol isopropilico parala desinfeccién de aparatos electrénicos.

e otras no incluidas en este documento que se deben comunicar con la
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