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[bookmark: _Toc506470413]MARCO GENERAL
[bookmark: _Toc506470414]OBJETO Y AMBITO DE APLICACIÓN
El documento de Iniciativas del Plan 2018-2020 tiene como objetivo exponer las iniciativas estratégicas a desarrollar por parte de la Corte Electoral para lograr los objetivos definidos en el Documento de Estrategia 2018-2020.
  
Las iniciativas presentadas en este documento se agrupan según las siguientes líneas de acción:
· Procesos Electorales
· Procesos Inscripcionales
· Funcionarios
· Modernización de la Gestión
· Reestructura
· Relaciones
· Estructura Edilicia
· Financiación

[bookmark: _Toc506470415]ALCANCE
El alcance de este documento es presentar las Iniciativas de la Corte Electoral  para el período 2018-2020.
[bookmark: _Toc506470416]VIGENCIA
La vigencia de este documento se encuentra en la carátula del mismo.
[bookmark: _Toc506470417]INVOLUCRADOS
La Estrategia de la Corte Electoral involucra a todas las 	unidades de la Organización.
[bookmark: _Toc506470418]DEFINICIONES/ABREVIATURAS/SIMBOLOS
Organización – se refiere a la Corte Electoral
AFEU - Asociación de Funcionarios Electorales del Uruguay
ONE - Oficina Nacional Electoral
OED - Oficinal Electoral Departamental
[bookmark: _Toc506470419]REFERENCIAS
	DOCUMENTO
	DESCRIPCION

	Documento de Estrategia 2018-2020
	Plan Estratégico Corte Electoral 2018-2020 - Documento de Estrategia
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1. [bookmark: _Toc506470420]INICIATIVAS POR LINEA DE ACCIÓN
Las Iniciativas del Plan 2018-2020 se encuentran definidas en Planillas Excel para cada Plan de Acción.

El Anexo 1 muestra la relación entre las Iniciativas definidas con los Objetivos presentados en el Documento de Estrategia.

En este documento se proporcionan los vínculos a dichas planillas.

Cada Planilla contiene las iniciativas, que se asocian a cada objetivo estratégico por el código de objetivo asignado en el Documento de Estrategia. A su vez las iniciativas se abren en acciones específicas (contienen Código, Acción y Descripción).

[bookmark: _Toc506470421]Procesos Electorales
Para ver las Iniciativas asociadas a Procesos Electorales ver planilla CAPITULO 2_1 - Iniciativas Plan 2018-2020-Procesos Electorales.xlsx.
[bookmark: _Toc506470422]Procesos Inscripcionales
Para ver las Iniciativas asociadas a Procesos Inscripcionales ver planilla CAPITULO 2_2 - Iniciativas Plan 2018-2020-Procesos Inscripcionales.xlsx.
[bookmark: _Toc506470423]Funcionarios
Para ver las Iniciativas asociadas a Funcionarios ver planilla CAPITULO 2_3 - Iniciativas Plan 2018-2020-Funcionarios.xlsx.
[bookmark: _Toc506470424]Modernización de la Gestión
Para ver las Iniciativas asociadas a la Modernización de la Gestión ver planilla CAPITULO 2_4 - Iniciativas Plan 2018-2020-Modernización de la Gestión.xlsx.
[bookmark: _Toc484535419][bookmark: _Toc506470425]Reestructura
Para ver las Iniciativas asociadas a Reestructura ver planilla CAPITULO 2_5 - Iniciativas Plan 2018-2020-Reestructura.xlsx.
[bookmark: _Toc506470426]Relaciones
Para ver las Iniciativas asociadas a Relaciones ver planilla CAPITULO 2_6 - Iniciativas Plan 2018-2020-Relaciones.xlsx.
[bookmark: _Toc484535421][bookmark: _Toc506470427]Estructura Edilicia
Para ver las Iniciativas asociadas a la Estructura Edilicia ver planilla CAPITULO 2_7 - Iniciativas Plan 2018-2020-Estructura Edilicia.xlsx.
[bookmark: _Toc484535422][bookmark: _Toc506470428]Financiación
[bookmark: _GoBack]Para ver las Iniciativas asociadas a Financiación ver planilla CAPITULO 2_8 - Iniciativas Plan 2018-2020-Financiación.xlsx.


2. [bookmark: _Toc484535423][bookmark: _Toc506470429]
ANEXO 1
El siguiente cuadro relaciona las iniciativas de cada Línea de Acción con los Objetivos estratégicos definidos en el Documento de Estrategia del Plan.

	Objetivo 
	ACCIONES

	
	Código
	Descripción

	PE-01
Período electoral 2019 - 2020
	PE-01.1
PE-01.2
PE-01.3

PE-01.4

PE-01.5
PE-01.14

PE-01.15


PE-01.6

PE-01.7

PE-01.8
PE-01.9

PE-01.10

PE-01.11
PE-01.12
PE-01.13
	Cierre ficto del padrón electoral
Padrón de habilitados, exposición y entrega
Exposición de la nómina de no votantes últimos 2 períodos
Regularización de trámites inscripcionales (inscripciones y traslados)
Rehabilitación de inscripciones
Definir uso de instrumentos tecnológicos durante jornadas electorales
Definir uso de tecnología en escrutinios primarios y trasmisión de los resultados preliminares y provisorios
Relevamiento y definición de locales de votación de cada elección
Integración y capacitación de miembros de comisiones receptoras de votos
Planes circuitales para cada acto eleccionario
Armar la logística previa a cada elección (urna, material, maletas, etc.)
Registro y validación de hojas de votación para cada acto eleccionario
Escrutinio primario de cada acto eleccionario
Escrutinio departamental de cada acto eleccionario
Armar la nómina de no votantes para cada acto eleccionario 

	PE-02
Revisar algunos aspectos de los otros procesos electorales
	
	

	PE-03
Aumentar el rol propositivo de la Corte Electoral
	PE-03.1
	Promoción de mejoras a los procesos electorales

	PI-01
Mantener y mejorar la organización de mesas móviles
	PI-01.1

PI-01.2
PI-01.3

PI-01.4
	Obtener y comunicar información estadística por localidad
Definiciones acerca del Plan Inscripcional
Evaluación de las acciones acordadas con cada OED
Monitoreo e informe de resultados de la marcha del Plan

	PI-02
Mejorar proceso de inscripción, en particular acortar los plazos
	PI-02.1
PI-02.2
PI-02.3
PI-02.4
PI-02.5
PI-02.6

PI-02.7

PI-02.8

PI-02.9
PI-02.10

PI-02.11
PI-02.12
	Agenda electrónica
Acuerdos con instituciones públicas
Análisis de datos de ciudadanos
Sistema de agenda para Ciudadanía Legal
Digitalizar expediente inscripcional
Sincronización de agenda y obtención de partida de nacimiento
Entrega inmediata de CC en trámites de renovación y traslado
Documentación inscripcional en soporte electrónico
Registro dactiloscópico digital
Control de calidad de la información del Registro Cívico Nacional
Asociar datos de domicilio
Extensión de los canales de información y agenda para el trámite inscripcional

	PI-03
Fijar período de validez de la credencial cívica
	PI-03.1

PI-03.2

PI-03.3


PI-03.4
PI-03.5


PI-03.6

PI-03.7


PI-03.8

	Relevamiento de situación actual por OED y antigüedad
Determinar capacidad para plan de renovación de documentos vigentes
Identificación de fuentes de información para comunicación con titulares de documentos a renovar
Definir objetivos de ejecución del Plan
Identificación electrónica del ciudadano y verificación informática de su participación electoral
Renovación de credencial que solo cuentan con respaldo papel
Profundizar el análisis en ámbito de intercambio con Asamblea General, Ministerio del Interior y AGESIC
Impulsar acuerdos de cooperación entre organismos pertinentes

	FU-01
Aplicar el Nuevo Sistema Retributivo
	FU-01.1

FU-01.2
	Aprobación de planes y metas a cumplir en tiempo y forma
Análisis de adecuaciones, ajustes y mejoras al NSR vigente

	FU-02
Organizar y programar la capacitación de los funcionarios
	FU-02.1

FU-02.2

FU-02.3
FU-02.4
FU-02.5
FU-02.6
	Capacitación en gestión para concursos en grados jerárquicos del escalafón
Organizar cursos, talleres y otras formas de enseñanza-aprendizaje
Capacitación en materia electoral
Capacitación en materia de gestión
Capacitación en normativa administrativa
Capacitación en informática

	FU-03
Continuar la ejecución de concursos
	FU-03.1
FU-03.2

FU-03.3

	Cambio del sistema de evaluación de desempeño
Instrumentar sistema de créditos por reconocimiento de méritos
Proceso participativo de definición de cumplimiento de objetivos de gestión

	MG-01
Aplicar el Nuevo Sistema de Gestión Integrado
	MG-01.1

MG-01.2
	Familiarización e involucramiento del personal con el nuevo sistema
Aplicación del nuevo sistema en los departamentos involucrados

	MG-02
Implementar el expediente electrónico
	MG-02.1
MG-02.2
MG-02.3
	Capacitación en el Expediente Electrónico
Adaptación de procedimientos administrativos
Adaptación del nuevo sistema a la realidad de la Corte

	MG-03
Reorganizar el área informática de la Corte Electoral
	MG-03.1
MG-03.2
	Recolección de Información
Diagnóstico de la situación actual y plan de desarrollo futuro

	RE-01
Modificar algunos departamentos
	RE-01.1

RE-01.2
RE-01.3
RE-01.4
RE-01.5

RE-01.6
RE-01.7
RE-01.8

RE-01.9
	Definición del proceso de reestructura de Tesorería y Contaduría
Preparación del cambio
Aprobación de la Corte
Aplicación de la reforma
Definición del proceso de reestructura de Servicios Generales (SG)
Preparación del cambio (SG)
Aprobación de la Corte (SG)
Concurso para el cargo de Director de Departamento
Aplicación de la reforma (SG)

	RE-02
Remodelar el Departamento de Personal
	RE-02.1
RE-02.2
RE-02.3
RE-02.4
	Diagnóstico del Actual Departamento de Personal
Definición del proceso a seguir
Definición de metas y plazos
Inicio del proceso de cambios de mediano plazo

	RL-01
Mantener la presencia de la Corte en el ámbito internacional
	RL-01.1

RL-01.2

RL-01.3

RL-01.4

RL-01.5

	Información para las misiones internacionales de observación electoral
Informes de participantes en misiones internacionales
Cooperación internacional horizontal en materia electoral
Organización de actividades para delegaciones extranjeras
Difundir información sobre logros en presencia internacional de la Corte

	RL-02
Desarrollar las relaciones con la comunidad
	RL-02.1
RL-02.2
RL-02.3
RL-02.4
RL-02.5
	Difusión de información de interés popular
Promover el aprendizaje de la materia electoral
Uso de herramientas tecnológicas
Comunicación con los partidos políticos
Realizar donaciones

	RL-03
Mejorar la comunicación hacia adentro
	RL-03.1
RL-03.2
RL-03.3
	Aumentar el interés por el uso de la web interna
Mejorar el sistema de carteleras
Creación de canales que permitan un feedback

	RL-04
Sistematizar las relaciones con los partidos políticos
	RL-04.1
RL-04.2

	Incentivar canales de comunicación
Sistematización de los canales de comunicación

	EE-01
Continuar la refacción de las sedes del interior del País
	EE-01.1
EE-01.2
EE-01.3

EE-01.4

EE-01.5
	Seguimiento de las obras en proceso
Definir oficinas en necesidad de reparación
Resolución de nuevos problemas que se presenten
Mantener comunicación fluida con intendencias departamentales
Prever recursos de inversiones

	EE-02
Continuar con el diagnóstico y mejoras de las sedes de Montevideo
	EE-02.1

EE-02.2

EE-02.3

EE-02.4

EE-02.5
	Mantener asistencia de la Intendencia Departamental de Montevideo
Seguimiento del proceso de solución de problemas de los edificios
Continuar reparaciones parciales con paneles de yeso
Plan de recuperación del edificio ex Palacio Soler (sede de Proveeduría)
Arrendamiento de edificio

	FI-01
Racionalizar el uso de los recursos presupuestales
	FI-01.1

FI-01.2
FI-01.3
	Asignar recursos a objetivos de importancia estratégica
Evolución del gasto y cumplimiento de objetivos
Asignación de partidas para realizar objetivos del Plan

	FI-02
Explorar otras fuentes de financiación
	FI-02.1

FI-02.2

	Uso de recursos no presupuestales para financiar objetivos del Plan Estratégico
Estudiar fuentes de financiación a nivel de cooperación internacional
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